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Einleitung

Die Idee zu diesem Projekt ist nach einer Hospitation eines anderen Projektes, das sich mit
Bewegungskonzepten in hessischen Grundschulen beschaftigt, entstanden. Im Fernsehen,
in der Zeitung, tiberall hért und liest man von den Folgen von Bewegungsmangel bei Kindern
und auch im Rahmen der Hospitation wurde schnell deutlich, dass schon vorher — also im
Kindergarten — angefangen werden muss, den Kindem Bewegung néaher zu bringen und
ihnen Bewegungsanreize zu bieten. Denn Mangel an Primérerfahrung, Haltungsschéaden,
Bewegungsarmut auf der einen, Antriebslosigkeit, Unentschlossenheit, Regellosigkeit auf der
anderen Seite sind Problematiken, die bei Kindern schon im Kindergartenalter auftauchen.
Jedes dritte Kind wird vom Kinderschutzbund als Gbergewichtig, unausgeglichen oder
psychisch gestort beschrieben.
Die Fakten sprechen fiir sich:
> Von den 3- bis 17-Jahrigen sind etwa 15% iibergewichtig, 6,3 % sogar adipés.’
> Studien zufolge kommen bereits 30-60% der Kinder mit Haltungsschaden oder -
schwéchen in die erste Klasse, 40% klagen iber gelegentliche Riickenschmerzen.
> Neue Studie aus Bayern: 1,6% der untersuchten adipdsen Kinder hatten Diabetes,
5% der Kinder und Jugendlichen hatten eine Vorstufe zur Diabetes mellitus Typ 11
(Altersdiabetes).?
> 17% der Grundschulkinder haben bereits Fettstoffwechselstorungen.*
> 8 bis 12% der Kinder zeigen erhéhte Blutdruckwerte.’
> die derzeitige GroBelterngeneration hat in ihrer Kindheit ca. 20 Kilometer pro Tag
zuriickgelegt®, heutzutage ist es unter einem Kilometer.
> Studien an der Uni Karlsruhe haben ergeben, dass % von mehr als 1000
Grundschiilern maximal eine Stunde pro Woche im Freien spielen, 75% bewegen sich
téglich weniger als eine Stunde. ’
> Ein normaler Tag eines Grundschulkindes sieht wie folgt aus: Es liegt und sitzt im
Durchschnitt je neun Stunden tiglich, steht etwa fiinf Stunden und bewegt sich
gerade mal eine Stunde.®

! Vgl. Schaffrath Rosario, A. & Kurth, Barbel-M. Die Verbreitung von Ubergewicht und Adipositas.
Zugriff am 28.7.2009 unter: http://www.kiggs.de/experten/downloads/dokumente/ppt_adipositas.pdf
Vgl. Kinderschutzbund NRW. Bewegungsmangel bei Kindern. Ursachen, Folgen und

Verénderungsmoglichkeiten.  Zugriff am 26.7.2009 unter: http://www kinderschutzbund-
nrw.de/denk_Bewegungsmangel.pdf

% vgl. Ebd.

*Vgl. Ebd.

°Vvgl. Ebd.

& vgl. Bss, K. & Pratschko, M. (2009). Das grosse Kinder-Bewegungsbuch. Mit Kinder-Fitness-Check.
Frankfurt/Main: Campus Verlag, S.17.
7 vgl. Ebd., S.18.
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2. Projektziele

Der Raum flir Bewegung muss Kindern aber gegeben werden. Man férdert so das
Wohlbefinden und den allgemeinen Gesundheitszustand des Kindes. Die Kinder sind
ausgeglichener, konnen sich besser konzentrieren und auch das Verletzungsrisiko minimiert
sich. In spielerischer Form kann man schon im Kindergartenalter die motorischen
Fahigkeiten Kraft, Koordination, Beweglichkeit, Ausdauer und Schnelligkeit férdern. Der
Kindergarten ist jedoch nicht der Ort an dem sportartspezifische Fahigkeiten erlernt bzw.
trainiert werden sollten. Vielmehr sollen die Kinder ausprobieren und wahrnehmen — ihren
eigenen Korper, aber auch ihre ding- und rdumliche Umwelt. Es gilt den Kindern
Bewegungserfahrungen zu erméglichen, die

* den Stolz auf die eigene Leistungsfahigkeit wecken

* motivieren, immer komplexere Bewegungen zu lernen

= erfahren lassen, dass Anstrengung zufrieden und ausgeglichen macht
= ein Kdrpergefiihl schaffen, das Sicherheit vermittelt

= Spaf und Freude bereiten.

In dem hier skizzierten Projekt sind Erzieherinnen* und Kinder von Anfang an sozusagen in
»Echtzeit® dabei. Die Sportwissenschaftlerin beginnt ohne Theorievorspann mit der
Bewegungsstunde der Kinder, die Erzieherinnen lernen durch Anschauung und Mitmachen
sowie durch unmittelbare Korrektur durch die Sportwissenschaftlerin mit hohem Lemeffekt.
Fir Erzieherinnen ist ,Fitte KiTa-Kids" eine wahrend und bei ihrer alltiglichen Arbeit mit den
Kindern stattfindende Inhousefortbildung. Die Erzieherinnen lemen an ihrem Arbeitsplatz das
know how der Bewegungsmodule kennen und gleichzeitig es selbststindig anzuwenden.

8 vgl. Ebd.

* In der vorliegenden Arbeit wird zur Erleichterung des Lesefiusses bei Personenangaben die
weibliche Form verwendet. Diese schlieBt die mannliche Form ein.
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2.1. Darstellung des Projektverlaufs

Zu Beginn des Projektes fand in den teilnehmenden Kindergérten jeweils eine Begehung
statt, um die Ré&umlichkeiten zu inspizieren und eine ausflihrliche Checkliste der
vorhandenen GroB- und Kleingeréte zu erstellen. Denn unterschiedliche Kindergérten haben
unterschiedliche Voraussetzungen, die es bei der Planung von Bewegungsstunden zu
beachten galt. Die Bewegungsstunden wurden also individuell auf die teilnehmenden
Einrichtungen zugeschnitten. Im weiteren Verlauf fand in den Kindergérten ein Elternabend
mit den Projektleitern statt, um auch die Eltern mit einzubeziehen und ihnen die Méglichkeit
zu geben, aus erster Hand (iber das Projekt informiert zu werden und Fragen stellen zu
kénnen. Die Resonanz bei den Eltern in den einzelnen Kitas war sehr unterschiedlich, die
Anzahl schwankte zwischen zwei und 28 Teilnehmern.

Vor Beginn des angeleiteten und begleiteten Bewegungsprogramms wurde in den
Kindergérten der so genannte MOT 4-6 durchgefihrt. Hierbei handelt es sich um ein
standardisiertes, motodiagnostisches Verfahren zur Messung des motorischen
Entwicklungsstandes bei Kindern im Alter zwischen vier und sechs Jahren und wurde von
Frau Prof. Dr. Zimmer und Meinhard Volkamer entwickelt. Dieser Test diente als
Erfolgsmessungsinstrument und wurde ein weiteres Mal nach Projektende durchgefuhnt.

Das Bewegungsprogramm startete dann im Januar 2009. Es besteht aus insgesamt sechs
Modulen, die unterschiedliche Themenschwerpunkte beinhalten: Gehen, Laufen...; Springen
und Uberwinden unterschiedlicher Hshen und Weiten; Gleichgewicht; Auge-Hand-
Koordination; Ténze sowie Rhythmik. Jedes Modul lduft tiber drei Wochen und wird von der
Sportwissenschaftlerin eingefiihrt, d.h. sie leitet eine Bewegungsstunde, wahrend Kinder und
Erzieherinnen aktiv die Teilnehmerrolle ausiiben. Im Anschluss wird die Stunde reflektiert
(Was ist gut gelaufen? Wo gab es Schwierigkeiten? Wie sind die Riickmeldungen der Kinder?
Was ist bei den Kindern zu beobachten?). Weiterhin werden ausgearbeitete Stundenbilder
fur die kommenden drei Wochen zur Verfligung gestellt und durchgesprochen. Wéchentlich

fanden dann drei Bewegungsstunden & 60 Minuten unter der Leitung der
Gruppenerzieherinnen im Kindergarten statt.

Eingebunden in das Projekt war auch die Fachschule fiir Sozialpddagogik der BBS Verden. Zu
Beginn des Projektes fanden in der Fachschule fiir Sozialpidagogik Infoveranstaltungen
statt. Es wurden u.a. die Inhalte der sechs Bewegungsmodule vorgestellt, was bei der
Durchfiihrung von Bewegungsstunden zu beachten ist bzw. wie diese aufzubauen sind und
der MOT 4-6 wurde vorgestellt, erklart und von jedem Schiiler/jeder Schiilerin selbst
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ausgefiihrt. Die Schiiler/-innen (Sozialassistenten sowie Fachschiiler) planten eigene in die
Module eingebundene Stundenbilder, die einmal pro Woche in den teilnehmenden KiTas
umgesetzt wurden. Des Weiteren hospitierten die Schiiler/-innen bei den Moduleinfliihrungen
und waren auch bei den anschlieBenden Reflexionsgesprachen anwesend. Nach Projektende
fand ein Reflexions-Workshop mit den Sozialassistenten, Fachschiilern und verantwortlichen
Lehrkréaften statt. Wissenschaftlich begleitet wurde das Projekt zu Beginn vom Institut fiir
Erlebnispddagogik der Universitdt Leuphana (Prof, Dr. Ziegenspeck).

Inhaltlich kommen Bewegungsspiele, Bewegungsgeschichten und -lieder, Fingerspiele,
Bewegungslandschaften, kindergerechte Entspannungsiibungen etc. zum Einsatz. Den
teilnehmenden Erzieherinnen wird ein groBes Repertoire an Bewegungsmdglichkeiten — und
zwar individuell auf die eigene Einrichtung zugeschnitten -, Hintergrundinformationen und
Hilfestellungen zur Verfligung gestellt, so dass im Anschluss an die Fortbildung die
Erzieherinnen als Multiplikatoren innerhalb des eigenen Kindergartens agieren kénnen.

Nach Ende des Bewegungsprogramms wurde der MOT 4-6 im Juni 2009 fiir die zukinftigen
Schulkinder durchgefiihrt und fiir die Restgruppe im Oktober 2009.

Flankierende MaBnahmen begleiteten das angeleitete und begleitete Bewegungsprogramm.
Es fanden zwei Reflexions-Workshops mit allen Fortbildungsteilnehmerinnen als auch
kitainterne Reflexions-Workshops statt sowie nach Projektende Implementierungs-
Workshops in sechs Kindergarten.



yopsgssn|yosqy
0l "god

(eddnuBisoy)
SeLiM 8 ul 9 LON
sap Bunaymysang
60 "AON/PIO

»UlUIT
sayasuojesjuebio”
doysyiom
60 ‘Bny

sel] uj
sdoysyiom
-suoxayay

60 1deg/ By

(+opupjinyosg
abyumnz)
SeLI 8 Ul
9 LOW sep

Bunsynyyoing

60 junp

sel1) 9 uj sdoysiiom
-sBunseguawaiduu)

01 "q2d — 60 "AON

sepy us
sdoysyuom
-suopYaY
60 "AON/PIO

J019m ajbasuebiz
uj usyeqie sepi
60 "Bny qv

SELI 8 Y|
usluRlsissele|zos
J9p uspuns
-sbunbamag
uep uj
upsyeYy2S
-uassymuods
J9p uoperjdsoy

60 e — 60 uer

UapIBA sag
doysiniomsuoxaysy
60 “Bny

wwesboud
-sbunbamag
sejoye|beq
pun sayeyajebue
“UdyooM-8L
60 e — 60 uep

USpJoA S48 49p Uy
uabunjjejsueson
-sBuniynyu|g
80 "z8Q

SELIN 8 ul
S LOW sep
Bunaymyaing

60 "uer /g0 "zeQg

 eueydnoy |
bespresd
80 "AON
seLy ul _
Bunmyeisuesap uapieA S99
=JO-I1) uonejusawNop
80°Z2Q/"AON <03pIA
Buninyog
80 ‘AON
S|npoy 9 1p
1dazuoyue4 seLIy § Jop
MM:N«@.M%MMH< Bunyabag
80°AON

PIANEYOS ‘22




3. Reflexlons- und Impiementierungs-Workshops

Nach 1-2 Modulen sowie nach Durchfiihrung aller 6 Module fand jeweils ein
Reflexionsworkshop (09.02.2009 und 08.06.2009) mit den Leiterinnen bzw. beim zweiten
Workshop mit allen Erzieherinnen der beteiligten Kitas statt. Sprecherinnen der
Sozialassistentinnen und Fachschilerinnen sowie die verantwortliche Lehrerin der BBS
komplettierten jeweils den Teilnehmerkreis.

Als Ziele fiir beide Workshops wurden definiert:

- eine/n Bestandsaufnahme / Erfahrungsaustausch des gemeinsamen Programms
vorzunehmen

- zuklaren, was als gut und was als eher schwierig bei der Umsetzung erlebt wurde

- dabei auftauchende Fragen gemeinsam zu kléren und

- zusammen notwendige Verabredungen, Schritte, MaB3nahmen zu vereinbaren.

Als gut und positiv wurde u.a. erlebt, dass die Kinder begeistert waren, sich mit Spaf3 auf die
Bewegungsangebote einlieBen, sich auch im Freispiel mehr bewegten und insgesamt eine
hohere Selbstsicherheit und Selbststandigkeit an den Tag legten. Die Beobachtung, dass
einzelne Kinder sich nach 25 Minuten erschépft zeigten, wurde — auf Nachfrage — im zweiten
Workshop nicht mehr bestétigt. Daftir wurde hervorgehoben, dass die Kinder neue Ideen in
ihr Spiel einflieBen lieBen.

Die im ersten Workshop geduBerte Beflirchtung wenig Zeit zum Experimentieren zu haben,
wurde im zweiten Workshop zuriickgenommen. Die ausgearbeiteten Bewegungsangebote
wurden von den Erzieherinnen als sehr abwechslungsreich, innerhalb der Module als gut
kompatibel, leicht umzusetzen und dadurch als erhebliche Arbeitserleichterung empfunden.

Der Auf- und Abbau der Geratelandschaften (Zeitfaktor) und die teilweise ungeniigenden
raumlichen Gegebenheiten wurden von einigen Erzieherinnen im ersten Workshop
bemingelt. Im zweiten Workshop wurde der Zeitfaktor zwar nochmals kurz erwéhnt, es
wurde aber deutlich, dass sich Auf- und Abbau ,eingespielt’ hatten.

Am Ende des zweiten Reflexionsworkshops wurde zusammen getragen, was alles in den
Kitas geklart werden sollte und welche Teamabsprachen notwendig wéren, um das
Bewegungsprogramm in eigener Regie weiterzufihren.



Von den acht KiTas, die an dem 18-wéchigen Bewegungsprogramm Fitte KiTa - Kids
teilgenommen haben &uBerten sechs den Wunsch, dieses auch in ihrem Konzept
festschreiben zu wollen. Ein Kindergarten ist Bewegungskindergarten (Baden) und hatte sein
Konzept vor kurzer Zeit schon daraufhin aktualisiert. Ein weiterer Kindergarten (St. Josef,
Verden) wird dieses Programm nicht weiterflihren, da andere neue Projekte folgen und der
Aufwand flr Fitte KiTa - Kids diesem zu hoch erscheint.

Mit den anderen sechs Kitas wurde in unterschiedlicher Form ein
Implementierungsworkshop durchgefiihrt. So vereinbarten die Kitas Dérverden und
Wahnebergen zum Beispiel einen gemeinsamen Workshop durchzufiihren. Mit der Leiterin
des Kigas Neddenaverbergen (1 Gruppe, nur zwei Erzieherinnen incl. Leiterin) kam es zu
einem mehrstindigen intensiven Gedankenaustausch — und es wurde vereinbart, bei Bedarf
bei der weiteren Konzepterstellung als Ansprechpartner zur Verfligung zu stehen.

Bei allen Kitas sieht die Uberfithrung in die Alltagspraxis vor, dass nunmehr jeweils alle
Gruppen entweder jetzt schon (d.h. nach dem 18-wdchigen Programm) oder in naher
Zukunft an den Bewegungsstunden teilnehmen. Statt drei Gruppen nehmen z.B. in der Kita
Uphusen sechs Gruppen teil. Allerdings — auch dies ist bei allen Kitas gemeinsam - nur zwei
Mal pro Woche. Alle KiTas werden weiter modular die Bewegungsstunden organisieren —
d.h. den vorgeschlagenen Aufbau beibehalten. Der Rhythmus variiert aber zwischen drei und
sechs Wochen je Modul. Teilweise lbernehmen Erzieherinnen ,Patenschaften’ — in der
Regel Gruppen Ubergreifend - um die Inhalte und die Methodik zu ,multiplizieren’.

Bis auf letzte redaktionelle Anpassungen konnten auch die weiteren Konzeptiiberlegungen
im Workshop gemeinsam, d.h. jeweils mit dem gesamten Team, entwickelt und auch
formuliert und festgeschrieben werden.



Mit allen an dem Programm beteiligten Schilern fand am 19.08.09 in der BBS Verden ein
Auswertungsworkshop statt, um eine Einschatzung aus der jeweiligen Sicht der
Sozialassistenten und Fachschiiler vorzunehmen und zu erarbeiten, welche Erkenntnisse
diese flir andere bzw. ahnliche Projekte gewonnen hatten.

Eine Reflexion der aktiven Teilnahme an den Modulen wurde zundchst in Gruppen
(Fachschiler und Sozialassistenten getrennt) dann als Abgleich im Plenum anhand
folgender Fragestellungen vorgenommen:

Was war gut? Worliber habe ich mich gefreut?

Was hat es mir gebracht? Was nehme ich mit?

Was war eher schwierig?

Was hatte ich mir gewlinscht? Was hétte moglichst anders laufen sollen?

Neben der Effektivitit des Bewegungsprogramms wurde hervorgehoben, dass die
Bedlirfnisse der Kinder sehr stark beachtet wurden und diese viel SpaB bei den einzelnen
Bewegungsmodulen hatten.

Die Schiiler stellten besonders heraus, dass sie viele neue Erfahrungen machen konnten
und dass durch die Zusammenarbeiten (miteinander und mit den Erzieherinnen)
Selbstbewusstsein, Selbstandigkeit, Teamféhigkeit, Durchsetzungsvermégen gestarkt
wurden und die eigene Entwicklung positiv beeinflusst wurde.

Die Abstimmung zwischen Sozialassistenten und Fachschilern sowie mit den Erzieherinnen
wurde als nicht immer optimal bezeichnet; so gab es nicht immer regelméBige Reflexionen
zwischen Erzieherinnen und Sozialassistenten — was sich diese gewlnscht hatten.
Vereinbarte Termine wurden nicht immer eingehalten, die schriftlichen Ausarbeitungen der
Stundenbilder durch die Fachschiiler kamen manchmal zu spat. Die Teilnahme am
Programm wahrend der Praktikumszeit wurde als nicht notwendige Harte empfunden.

Bemerkenswert waren die ,Erkenntnisse’ und ,Ergebnisse’ fiir andere / dhnliche Projekte, die
die Schiiler zusammentrugen. So schlugen sie ein ,Pflichtenheft’ vor, das von Anfang an die
Aufgaben und Verantwortlichkeiten darstellt und auch Eventualitaten antizipiert (Was tun,
wenn ...?). Ein daraus zu entwickelnder detaillierter Kalender fiir Erzieher, Sozialassistenten
und Fachschiilern sollte Einsatztermine, regelméBige Reflexionsgespréache usw. umfassen.
Vor allem wurde fiir notwendig erachtet, dass fur &hnliche Projekte im Vorwege mehr Zeit fur
die Organisation, die Kldrung der Zusténdigkeiten, den Austausch untereinander eingeplant
wird.



Zwei Workshops zum Thema ,Organisationslernen’ mit jeweils der Halfte der Schilerinnen
am 23.09. und 30.09.2009 rundeten die Arbeit mit den BBS-Schiilern ab.

Die Teilnehmerinnen soliten Methoden und Techniken kennen lemen und reflektieren, mit
deren Hilfe neue Inhalte, Konzepte, Theorien in den Kita-Alltag eingefthrt werden kénnen.
Es ging zunichst darum, zu klaren, was Organisationslernen bzw. Organisationales Lernen
Uberhaupt ist und zu bestimmen, was eine ,Lernende Organisation’ vor allem auszeichnet.
Weiter wurde gemeinsam herausgearbeitet, was dies fur die Organisation Kita bedeutet.

Die Definition von Anlassen, die ein bestimmtes Vorgehen und den Einsatz ausgewahiter
Methoden erfordem und eine Ubungsphase, in der an einem ausgewahiten Beispiel
(Dienstbesprechung) die Schiler selbst ausprobierten diese Methoden einzusetzen
vervollstandigten die Inhalte des Workshops.

Die theoretische Erarbeitung lief dabei eher schleppend. Die Vorstellung der Techniken und
Methoden sowie die Maglichkeit diese selbst auszuprobieren stie3 dagegen auf grofles
Interesse. Die Formulierung von Zielstellungen und Arbeitsauftragen fir Gruppen,
Themenspeicher, Punktabfragen, Blitzlicht, Aktionsplan und Hilfen und Tipps zur
Visualisierung waren Themen, die gerade auch als hilfreich fir den Kita-Alltag gesehen
wurden.
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4. Ergebnisse des MOT 4-6

Vergleicht man die Messergebnisse der jeweiligen Kindergérten, erfolgte im MQ®-Mittelwert
nach 18 Wochen eine Verbesserung zwischen 2,0 und 18,4%, nach 10 Monaten gine
Verbesserung zwischen 3,4 und 13,3%. Die Rulckmeldungen der Erzieherinnen
vervolistandigen dieses Ergebnis: die Kinder trauen sich mehr zu, werden offener, machen
Fortschritte im Motorikbereich, haben Spaf3 und Freude an der Bewegung, fragen nach den
nachsten Bewegungsstunden, bringen eigene Vorschlage und Ideen mit ein. Es sind jedoch
auch einige Synergieeffekte zu verzeichnen, z.B. klappt das An- und Ausziehen immer
besser, der Weg zur Turnhalle wird schneller zuriickgelegt oder es werden Elemente aus
den Bewegungsmodulen ins Freispiel Ubernommen. Nach Angaben der Erzieherinnen haben
sie durch die Teilnahme an ,Fitte KiTa-Kids* ein groBes Repertoire an ausgearbeiteten
Stundenbildern erhalten bzw. ausprobieren kénnen, um wirklich zielgerichtet zu arbeiten und
so u.a. den Folgen von Bewegungsmangel entgegenzuwirken. Dieses Repertoire gilt es
nach der Fortbildung in Eigenregie zu verfestigen.

MQ-Mittelwert-Vergleich
(zukiinttige Schulkinder)

12000 -ga% {3.9% 11.9% 7.9% 99%  20% 183% 83%
100,00 —] e 4

' [a MQ-Mittelwert-Vorher
| | @ MQ-Mittelwert-Nachher

20,00+

0,00

KiTa 1 KiTa2 KiTa3 KiTa4 KiTa5 KiTa 6 KiTa7 KiTa 8
Mittelwert

Abbildung 1: Nach 18 Wochen

® MQ = Motorischer Quotient. Hierbei handelt es sich um einen Standardwert, der in Normentabellen
nachzuschlagen ist.
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MQ-Mittelwert-Vergleich
(Restgruppe)

T

KiTa 1 KiTa 2 KiTa 3

13,9%  — /,87% ‘_I_U,d"/o 3"

KiTa 4 KiTa 5 KiTa 6
Mittelwert

KiTa 7

KiTa 8

| | MQ-Mitteiwert-Varher

@ MQ-Mittelwert-Nachher

Abbildung 2: Nach 10 Monaten
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5. Problemstetlungen

Die Zusage, dass ,Fitte KiTa-Kids" gef6rdert wird, kam Ende Oktober 2008. Daher konnte
das Projekt nicht wie geplant mit Beginn des Kindergartenjahres (August 2008) starten. Dies
hatte zur Folge, dass die Kindergérten sich kurziristig umorganisieren mussten, um das
Projekt in den Kindergarten-Alltag zu integrieren. Das war mit einigen Schwierigkeiten
verbunden, die jedoch letztendlich behoben werden konnten.

Des Weiteren musste aufgrund der Verschiebung der MOT 4-6 zum Ende des Projektes
zweimal durchgefihrt werden (im Juni 2009 fur die zukinftigen Schulkinder und im Oktober
2009 fur die Restgruppe), um auch den zukinftigen Schulkindern einen Projektabschluss zu
gewabhrleisten.

Der verzbgerte Projektbeginn fiihrte bei den Schiiler/-innen der Fachschule far
Sozialpadagogik zu einer Doppelbelastung. Sie waren eingebunden in das Projekt und
absolvierten gleichzeitig ein dreimonatiges Praktikum.

In der Phase der Antragstellung gab es eine Veranstaltung mit allen Projektbeteiligten, um
die Projektidee vorzustellen. Jedoch fand vor Projektbeginn keine gemeinsame
Auftaktveranstaltung statt. Dies wére sicherlich sinnvoll gewesen, um Fragen und
anstehende Aufgaben gemeinsam zu kldren und nicht in Einzelgespréchen mit der
Projektleitung und den acht Kindergarten sowie der Fachschule fiir Sozialpadagogik.

Die Idee mit dem Institut von Frau Prof. Dr. Zimmer der Universitst Osnabriick
zusammenzuarbeiten, wurde vom Regionalnetzwerk Nord-Ost (nifbe) nicht aufgegriffen,
sondern es wurde ein Kontakt zum Institut fiir Erlebnispddagogik (Prof. Dr. Ziegenspeck) der
Universitit Leuphana, Liineburg hergestellt, das nach Darsteliung von Frau Behren und Frau
Korte-Riither ein &hnliches Konzept vorgelegt hétte, allerdings sei es nicht so konkret auf
den Kita-Alltag ausgerichtet wie ,Fitte KiTa-Kids". Es fand auf Vermittlung von Frau Behren
ein erstes Kontaktgesprich am Institut fiir Erlebnispddagogik statt, an dem Prof.
Ziegenspeck und zwei seiner Mitarbeiter/-innen, Frau Behren, eine Kita-Leiterin aus Verden
sowie Udo Smorra, der fiir den Implementierungsteil verantwortlich ist, und Detlef Hardt,
dem zustindigen Programmbereichsleiter von der KVHS Verden, teilnahmen. Das Gesprach
in freundlicher und angenehmer Atmosphére blieb unverbindlich. Es gab keine Tagesordnung
und so begannen die Leuphanakolleg/-innen damit Fragen zu stellen, vorsichtig Kritik an
Konzeptformulierungen zu (ben und Qualifikationen der eingesetzten Dozent/-innen
abzufragen, wihrend sie dem Verdener Team offensichtlich die Rolle der Rechtfertigung
-13-



zugedacht hatten. Das Konzept des Institutes fiir Erlebnispédagogik kam gar nicht zur
Sprache, auch die Erwartung Erlebnispddagogik in Aktion im Uni-Kindergarten zu erleben,
wurde enttduscht.

Statt dessen konnten die Projektleitung Lena Smorra, Udo Smorra und Detlef Hardt bei
einem zweiten, spiteren Termin in Liineburg, nicht in einem Kindergarten, sondern in einer
groBen Turnhalle miterleben, wie einer der Leuphanakollegen mit sehr aufwendigen
Materialaufbauten — ,Piratenschiff* — und sechs Kindern eine Stunde lang mit sehr viel
Herzblut arbeitete. Dass die sechs Kinder auf ihrem schwankenden Piratenschiff Freude und
Lust an Bewegung verspiirten, war uniibersehbar, nur: Wo ist die Verbindung zur Arbeit
einer Weiterbildungseinrichtung (KVHS), die in Kitas Fortbildungen fiir Erzieherinnen nach
deren Bediirfnissen und Zielen durchfihrt? Wo und wie ist hier das ,Gegenstromprinzip"
auszumachen. Aus Sicht der KVHS stellt es sich wie folgt dar:

Kitas haben ganz offensichtlich Fortbildungsbedarf, um ihre Kinder ,fit" werden zu lassen
und ebenso scheint es, dass von der Wissenschaft (iber die Ausbildung der Erzieherinnen das
dazu bendtigte know how nicht geliefert wird. An dieser Stelle beginnt das
,Gegenstromprinzip®, in dem von der Praxis aus, also von den Kitas aus die
Weiterbildungseinrichtung (KVHS) ins Spiel kommt und ein passgenaues Fortbildungskonzept
erarbeitet und dann auch umsetzen kann. Wenn ein soiches Konzept dann ,der
Wissenschaft" zugeleitet wird, dann miisste im weiteren Verlauf der Vernetzung die
Wissenschaft ihre Rolle wahrnehmen und an den Ausgangspunkt zurickmelden, wie sie ihren
Beitrag im Rahmen des Projektes definieren will bzw. ob sie Uiberhaupt eine
wissenschaftliche Relevanz sieht. Somit wire die Rollenverteilung klar geregelt. Die
Weiterbildung versucht nicht der Wissenschaft Vorgaben zu machen, und umgekehrt
didaktisiert* die Wissenschaft nicht praktische Fortbildungskonzepte um oder nach.

Im Ubrigen kam kurz nach Projektbeginn die Mitteilung, dass das Institut fur
Erlebnispadagogik aufgeldst wurde. Eine kurzfristig weitere Zusammenarbeit mit einem
anderen Institut ergab sich nicht.

Die Hospitation der Projektleitung bei den Bewegungsstunden der Sozialassistenten/-innen

hat sich zusitzlich als notwendig ergeben, um weitere Hilfestellungen zu geben und als
Ansprechpartner zur Verfiigung zu stehen.
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6. Transfer in den Landkreis Cuxhaven

Die Fachtagung ,Bewegung als Grundlage kindlichen Handelns” in der VHS Lineburg im
Mai 2009 war der Ausloser, dass ,Fitte KiTa-Kids* in modifizierter Form seit
September/Oktober 2009 auch in acht Kindertagesstétten im Landkreis Cuxhaven
durchgefiihrt wird. Folgende Veranderungen auf das urspringliche Programm sind erfolgt:

* Es wurde kein MOT 4-6 durchgeflihrt. Dies sparte erhebliche Kosten und wére auch
ohne den Einsatz von Schulern/-innen der dortigen BBS nicht mdglich gewesen.
AuBerdem wéren &hnliche Ergebnisse wie im Landkreis Verden zu vermuten
gewesen.

» Es ergab sich keine Zusammenarbeit mit der hiesigen Fachschule fir
Sozialpadagogik. Eine Lehrkraft war zwar auf einem Informationstreffen anwesend
und sehr interessiert, jedoch sind die Fahrtwege zu den teilnehmenden Kindergarten
zu weit, was zu enormen Fahrtkosten gefiihrt hitte.

= Esfinden keine kitainternen Workshops statt.

» Es erfolgen keine Implementierungs-Workshops. Jedoch wird die Empfehlung
erfolgen ,Fitte KiTa-Kids® in Eigenregie ins Konzept aufzunehmen, da alles daraufhin
deutet, dass die einzelnen Kindergarten weitermachen.

Im April 2010 findet ein Reflexions-Workshop mit allen Projektbeteiligten statt. Ein
Durchgang mit weiteren Kindergarten ist in Planung. Die Férderung erfolgt durch den
Landkreis Cuxhaven.

6.1. Handlungsempfehlungen fiir den Transfer an andere Standorte

Ist eine Durchfiihrung von ,Fitte KiTa-Kids“ wie oben beschrieben nicht ausfihrbar, gibt es
noch die Méglichkeit interessierte Erzieherinnen zu einer Fortbildung zu schicken. Jedoch
sollten aus jeder Einrichtung mindestens zwei Erzieherinnen an der Fortbildung teilnehmen,
um sich bei der Programmdurchflihrung austauschen und unterstitzen zu kénnen.

Die Fortbildung kénnte folgendermaf3en aussehen:

* Sechs Fortbildungstage, z.B. an drei Wochenenden. Dies ist abhéngig von den
Gegebenheiten. An jedem Wochenende werden zwei Bewegungsmodule erarbeitet,
die im Anschluss sofort in der eigenen Einrichtung durchgefiihrt werden.

« Die sechs Themenschwerpunkte (Module) werden praxisnah vermittelt sowie dariber
hinausgehende Dinge, wie die Durchflihrung eines Elternabends, werden besprochen
und unterstiitzende Materialien an die Hand gegeben.
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» Es finden zwei Reflexionsnachmittage mit allen Fortbildungsteilnehmern statt. Der
erste Workshop nach Durchfihrung des zweiten Moduls und der zweite nach
Abschluss des Programms. Hier werden u.a. die Schwierigkeiten bei der
Durchfthrung im eigenen Kindergarten angesprochen und Hilfestellungen gegeben.

Eine weitere Transfermdglichkeit im Sinne des nifbe-Transferbegriffs ist die |dee ,Fitte KiTa-

Kids* in das vhsConcept-Programm aufzunehmen, um so Multiplikatoren niedersachsenweit
fortzubilden. Erste Gesprache diese Idee in die Realitat zu Ubersetzen, sind schon erfolgt.
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Anhang

Kurzauswertung: Fitte KiTa-Kids aus Sicht der Berufsbildenden Schulen Verden,
Fachbereich Sozialpddagogik

Kurz-Bericht ,Fitte KiTa-Kids* — Kindergarten Dérverden

Kurz-Bericht ,Fitte KiTa-Kids* - Kindertagesstéatte Walle

Presseartikel

Kontaktdaten
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Kurzauswertung:

Projekt Fitte Kita Kids

aus Sicht der Berufsbildenden Schulen Verden,
Fachbereich Sozialpadagogik

Gliederung
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Organisation:
Teilnehmer:

Je 8 Schiilerinnen und Schiiler aus zwei Klassen der Sozialassistentinnen und Sozialassistenten II,
27 Schiilerinnen und Schiiler der FSPI! (insgesamt 43 Schiilerinnen und Schiiler), eine Lehrkraft der
Abteilung Sozialpddagogik, die zustidndige Koordinatorin

Zeitraum:
01.11.2008 - 30.11.2009

Durchfiihrungsbedingungen fiir die BBS Verden:

An den Berufsbildenden Schulen Verden wird die Berufsfachschule fiir Sozialassistenz zweiziigig,
die Fachschule fiir Sozialpddagogik einziigig gefiihrt. Die Fachschule wurde zum Schuljahr 2008/
2009 neu eingerichtet.

Erstmalig hat die Abteilung Sozialpidagogik der BBS Verden an einem Projekt teilgenommen, an
dem so viele verschiedene Akteure beteiligt waren. Die Abteilung selbst war mit zwei

1 Fachschule fiir Sozialpddagogik, 1. Ausbildungsjahr



Ausbildungsjahren, d.h. mit 43 Schiilerinnen und Schiilern aus drei Lerngruppen aktiv. Der
Zeitumfang von einem Kalenderjahr hatte ebenfalls Premierencharakter. Fiir die Schule bedeutet
dies eine intensive Planung und vielerlei Abweichung vom iiblichen Schulalltag. Die Lehrkrafte, die
direkt in das Projekt eingebunden waren, hatten die Organisationshoheit innerhalb der Schule,
sofern es nicht Schulleitungsaufgaben betraf.

Die in dem Bereich unterrichtenden Lehrkrafte mussten sich auf Fehlzeiten der Schiilerinnen und
Schiiler aufgrund der Projektteilnahme einstellen und waren z.T. von Unterrichtsverlegungen
betroffen.

In der Stundenplangestaltung wurde eine mogliche Projektteilnahme insofern beriicksichtigt, als
dass die betroffenen Ausbildungsginge den Mittwoch als Verfligungstag (FSPI) und dritten
Praxistag (Sozialassistentinnen und Sozialassistenten, Klasse 2) unterrichtsfrei hatten.

Die Schiilerinnen und Schiiler haben die Projektteilnahme hiufig neben den unterrichtlichen
Anforderungen bewiltigen miissen, denn fiir das zweite Ausbildungsjahr Sozialassistentinnen und
Sozialassistenten betraf die Teilnahme den Priifungszeitraum und die FSPI hatte das erste
10wéchige Blockpraktikum zu absolvieren.

Fiir die Lehrkrifte bedeutete es, dieses umfangreiche Projekt im Griindungsjahr der Fachschule
Sozialpddagogik an den BBS Verden durchzufiihren. Neben der damit verbundenen Organisation
des Schulbetriebs musste auch die Projektteilnahme fortlaufend Berticksichtigung finden.
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Ablauf

Im September 2008 wurde den Schiilerinnen und Schiilern der FSPI durch eine teilnehmende
Lehrkraft die Planung des Projektes "Fitte Kita Kids"(Projektskizze)® vorgestellt. Die Schiilerinnen
und Schiiler zeigten sich dem Projekt gegeniiber interessiert und aufgeschlossen. Eine intensive
Diskussion iiber ,,Programme* in Kindertagesstitten, ihren Erfahrungen in Bewegungsaktivititen
und auf dem Hintergrund der unterschiedlichen Begabungen von Kindern, wiinschten sich die
Schiilerinnen und Schiiler ein Projekt, bei dem sie sich als Akteure mit Kindern in den stidtischen
Kindertagesstitten den unterschiedlichen Begabungen zuwenden kénnen.(1)Die Schiilerinnen und
Schiiler hatten aus ihrer Praxiserfahrung dabei besonders Kinder im Blick, die durch auffalliges
Verhalten im Gruppenalltag teilweise als schwer integrierbar galten. Sie entwickelten dabei die
Fragestellung , Ist es moglich, iiber systematische Bewegungsaktivititen Kinder, die auffillige
Verhaltensweisen zeigen, Hilfestellungen zur Integration in den Gruppenalltag zu bieten?

Da zu diesem Zeitpunkt die Projektbewilligung unsicher schien, entschloss sich die Lehrkraft mit
der Lerngruppe einen Projekteinstieg zu planen, der sowohl den Hintergrund des Projektes "Fitte
Kita Kids" beriicksichtigt, als auch die Fragestellung der Schiilerinnen und Schiiler beachtet.

Fiir die Startphase wurde die Lerngruppe in drei etwa gleich groBe Gruppen aufgeteilt, die sich mit
drei Schwerpunkten beschiftigte.

1. Aggressives Verhalten von Kindern im Vorschulalter und mégliche Methoden, diesem zu
begegnen

2. Anleitung (Wie leite ich an? Welche Methoden wende ich an?)

3. Projektdokumentation (Wie kann ein Projekt dokumentiert werden? Wie soll eine
Dokumentation aussehen? Welche Hilfsmittel benétigen die Akteure?)

Ausgestattet mit verschiedener Fachliteratur, bekamen die Schiilerinnen und Schiiler die Aufgabe,
sich mit ihren Schwerpunktthemen zu befassen. Die Bearbeitungszeit betrug vier Wochen (ca. 8
Unterrichtsstunden, die iibrige Arbeitszeit hatten die Schiilerinnen und Schiiler an ihren
Nachmittagen, den Herbstferien und ihrem Verfiigungstagen zu bewiltigen.)

Die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten, Klasse 2, wurden in den Voriiberlegungen auBen vor
gelassen, weil fiir sie kein gesondertes Projekt gestartet worden wire, wenn die Projektbewilligung
ausgeblieben wire. Der Praxistag wire im Rahmen der praktischen Ausbildung iiber die
gegenseitigen Hospitationen der Schiilerinnen und Schiiler ausgefiillt worden.

Am Ende der Herbstferien wurde die Projektbewilligung durch das nifbe[2] angekiindigt und am
31.10.2008 lag sie endgiiltig vor.

Nach einem Treffen der Projektleiterin mit der projektbetreuenden Lehrkraft an der Schule wurde
ein moglicher Verlauf inhaltlicher und organisatorischer Art abgestimmt. Die Moglichkeit der
Teilnahme an den Einfithrungsveranstaltungen in den Kindertagesstitten seitens der Schule wurde
durch die Schiilerinnen und Schiiler der FSPI und ggfs. der Sozialassistentinnen und
Sozialassistenten, die anschlieBend auch Akteure vor Ort sein sollten, abgestimmt. Die Lehrkraft
konnte wegen des zeitlichen Umfangs keine Teilnahme erméglichen. .

Schon hier wird die hohe Verantwortlichkeit der Schiilerinnen und Schiiler der FSPI deutlich.

Im Unterricht wurden am 05.11.2008 die von der Projektleiterin erstellten Bewegungsmodule den

2 s.o.



beteiligten Schiilerinnen und Schiiler durch die Projektleiterin vorgestellt. Jetzt waren auch die
Sozialassistentinnen und Sozialassistenten eingebunden.

Die projektbetreuende Lehrkraft hat den Schiilerinnen und Schiilem gleichzeitig die Organisation
des Projektes seitens der BBS vorgestellt. Die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten, die in
einer teilnehmenden Kita ihre praktische Ausbildung absolvierten, mussten teilnehmen und weitere
konnten sich freiwillig melden. Es wurden pro Klasse 8 Schiilerinnen und Schiiler ausgewihit.
Somit entstanden Teams aus 5 Personen (2 Sozialassistentinnen und Sozialassistenten und 3
Fachschiilerinnen und Fachschiiler), die in einer Kita présent waren. Zusitzlich bildeten drei
Personen ein Feuerwehrteam, das fiir kranke Mitschiiler einsprang und organisatorische Aufgaben
iibernahm (Protokolle, Adresslisten, Terminplaner, etc.)

Die zwei Sozialassistenten pro Team waren zustidndig fiir die Durchfiihrung der
Bewegungsaktivititen, ein/ e Fachschiiler/in iibernahm die Aufgabe der Anleitung/ Reflexion, eine/r
die Dokumentationsaufgabe und der/ die dritte begleitete inhaltlich die Bewegungsaktivitét. Geplant
seitens der Schule war die Teilnahme der Schiilerinnen und Schiiler an den Trainings der Fachkréfte
vor Ort und erst bei der Konkretisierung der Projektdurchfithrung, wurde diese Aufgabenverteilung
verabredet. Teilweise waren die Sozialassistenten sogar fiir 2-3 Gruppen in den Kitas, mit denen sie
die Bewegungsaktivitdten durchfiihrten, zustdndig.

Insgesamt haben alle Schiilerinnen und Schiiler iiber den gesamten Zeitraum gut durchgehalten. Nur
eine Schiilerin ist nach ca. vier Wochen ausgestiegen und dieses fithrte dazu, dass die Durchfiihrung
des Projektes seitens der BBS Verden in einer Kita nicht gehalten werden konnte. Erst hatten die
betroffenen Schiiler der FSP den Versuch unternommen, die komplette Durchfiihrung
weiterzufithren, aber aufgrund ihrer eigenen Belastung hat die Lehrkraft entschieden, die
Zusammenarbeit hier zu beenden. Nur bei der Durchfiihrung der MOT s (standardisiertes,
motodiagnostisches Verfahren zur Messung des motorischen Entwicklungsstandes bei Kindern im
Vorschulalter), haben die Schiilerinnen und Schiiler die Projektleiterin unterstiitzt.

Bis zu den Weihnachtsferien wurde zur Projektdurchfiihrung ein Schultag pro Woche der FSP1
geblockt. Unterrichtsinhalte waren hier die Ausarbeitungen der Bewegungsaktivitéten, das
Ausprobieren des MOT 4-6 die Einfiihrung in die Videoarbeit durch einen Medienpddagogen sowie
Anleitung, Reflexion und Dokumentationsformen in Projekten. Es wurden die Videoaufnahmen
vorbereitet (Kameraiibergabe und Filmiiberspielung organisiert), Selbstreflexionsbogen erstellt, die
den Sozialassistentinnen und Sozialassistenten ausgehéndigt wurden, die Bewegungsaktivititen
vorgestellt und iiberarbeitet und auf die vorhandenen Materialien abgestimmt, die Musik fiir die
Durchfithrungen zusammengestellt, kopiert und verteilt, Materiallisten verteilt.

Nach den Weihnachtsferien traten die Schiilerinnen und Schiiler der FSPI ihr 10w6chiges
Praktikum an, das sie alle auBlerhalb des Elementarbereiches absolvierten.

Bis zu den Osterferien war die Prisenz der Schiilerinnen und Schiiler der FSPI in den
Kindertagesstitten nur eingeschrénkt méglich. Je nach Dienstzeiten und Wohnort brachten die
Schiilerinnen und Schiiler sich nun ein. Fiir diesen Umstand erstellten die Anleitungs- und
Dokumentationsgruppe Materialien zur Sicherstellung der Kommunikation (Selbstreflexionsbogen,
Video, Telefonkonferenzen, etc.). Neben den vorbereiteten Materialien wurden auch die Planungen
schriftlich kommentiert. Die Unterlagen wurden zur Bearbeitung iiber die Schule weitergereicht.
Die Lehrkraft hatte somit Einblick in die Aktivititen der Schiilerinnen und Schiiler.

Die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten mussten jetzt, neben der Durchfiithrung der Stunden,
auch die Videoaufnahmen sicher stellen. An den Schultagen wurde von ihnen das Uberspielen der
Videoaufnahmen und der Austausch der Kameras organisiert. Diese Anforderungen sind
organisatorisch als hoch einzustufen. Trotzdem waren einige sogar bereit, sich bei dem Schneiden
der Filme einzubringen. Der Umgang mit dem Medium Video wurde daher auch fiir die



Sozialassistentinnen und Sozialassistenten von einem Medienpiddagogen begleitet.

Fiir die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten begann im Mérz auBerdem der Zeitraum der
praktischen Priffungen. Auch hier kam es zu einer erheblichen Mehrfachbelastung der
teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler. Die FSPler sprangen hier teilweise fiir die SozAss ein.
Eine Reflexion der Durchfithrungen mit den Fachschiilerinnen und Fachschiilern wurde telefonisch
oder bei Treffen vorgenommen.

Am 04. Februar 2009 gab es ein Treffen der am Projekt teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler
(Protokoll). Neben dem Austausch untereinander waren Themen auf diesem Treffen die
Verbesserung der Kommunikationswege, die Uberarbeitung der Planungen, damit diese ein
einheitliches Layout erhalten und der Umgang mit Bewegungskorrekturen (Welche
Handlungsmdglichkeiten habe ich, wenn Kinder die Ubungen nicht korrekt ausfithren?). Fiir diese
Fragestellung stand der Schule auch die Projektleiterin zur Verfiigung, Ergebnis dieses Treffens war
z.B. das einheitliche Layout und der Terminplaner (Stand 04-09).

Am ersten Reflexionsworkshop aller am Projekt beteiligten Akteure, am 09.02.2009, nahmen fiinf
Schiilerinnen und Schiiler und die projektbegleitende Lehrkraft teil.

Ebenfalls im Februar hatten die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten einen zweiwéchigen
Projektunterricht. Die Schiilerinnen und Schiiler, die im Projekt ,,Fitte Kita Kids“ eingebunden
waren, konnten diese zwei Wochen nutzen, um die Bewegungsaktivititen intensiv vorzubereiten,
fiir sich zu tiberarbeiten und die Reflexionen vorzunehmen. Im Rahmen des Unterrichts wurden
exemplarisch die Bewegungsaktivititen des Moduls ,,Gleichgewicht“ auf der Grundlage der
didaktischen Prinzipien analysiert. Die Schiilerinnen und Schiiler gingen hier teilweise arbeitsteilig
vor und trugen ihre Ergebnisse tiglich neu zusammen. Ein gemeinsamer Besuch der
Einfihrungsveranstaltung durch die Projektleiterin in einer Kita rundete die Aktivititen ab.

Nach den Osterferien gab es regelméBige Termine zur Bearbeitung der Videoaufnahmen. Bis zu
diesem Zeitpunkt wurde iiberwiegend Material auf einem Rechner gesammelt und nun ging es an
die Bearbeitung. Dieses war sehr aufwindig, zeitintensiv und unzufriedenstellend, weil immer
wieder neue technische Probleme aufiraten (s.u.).

Im April, Mai und Juni wurden in den Kindertagesstitten die MOT s fiir die Schulkinder von den
Schiilerinnen und Schiiler begleitet. Ab dem 24.April fanden in den Einrichtungen die
Abschlussgespriche des Projektes statt. Anwesend waren i.d.R. die teilnehmenden ErzieherInnen,
die Leitungen der Einrichtungen, das Schiilerteam und die Lehrkraft. Wenn méglich war auch die
Projektleiterin dabei. (Protokolle)

Im Mai und Juni gestalteten die Gruppen ,.Bewegung® und ,,Anleitung und Reflexion* je einen
Unterrichtstag, um iiber ihre Erfahrungen zu berichten. So wurde das Thema in der Theorie
dargestellt, das Vorgehen im Projekt veranschaulicht und mit Praxisbeispielen bereichert.

Der Austausch untereinander wurde sichergestellt.

Am 19.August 2009 fand an der BBS Verden der Reviewworkshop mit allen beteiligten
Schiilerinnen und Schiiler, der projektbegleitenden Lehrkraft , einer weiteren Kollegin und der
Projektleitung statt. Bis Ende Oktober wurden nun die noch fehlenden MOT s in den Einrichtungen
begleitet und die Gruppe ,,Dokumentation* stellte ihr Vorgehen wihrend des Projektes, sowie die
Projektergebnisse vor.

Die Abschlussreflexion innerhalb der BBS wurde mit Hilfe von Schreibgesprichen durchgefiihrt.

Die Schiilerinnen und Schiiler richteten Lob an :

- ihre Teammitglieder,



&,

- die Kitas, wegen ihres Durchhaltevermégens,

- an die Projektleitung, etc.,
iibten Kritik an:

- den gewihlten Zeitpunkt,

- die fehlende Vorbereitung des Projektes (durch die Lehrkrifte),

- Informationsweitergabe im Projekt und Organisation, etc.,
haben noch offene Themen angerissen;

- Dank und Freude dariiber, dass sie am Projekt teilnehmen durften
haben fiir sich aus der Projekterfahrung mitgenommen...,

- das mit der Teamarbeit alles steht und fillt,

- jeder die Méglichkeit des Mitwirkens hat,

- das man Vertrauen untereinander benétigt, etc.,
duflerten sich zu Kooperationen und Netzwerken :

- geben Sicherheit,

- ermoglichen eine breitere Arbeit,

= Voraussetzung fiir eine gute Arbeit
und méchten bei eigenstéindiger Projektdurchfithrung hierauf achten:

- planen, organisieren, strukturieren, kommunizieren,

- auf die GruppengréBe achten,

- sorgfiltig arbeiten.

Die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler bekamen fiir ihr Portfolio ein Zertifikat der
Kreisvolkshochschule, dass ihnen bescheinigt am Bewegungsprogramm ,,Fitte Kita Kids
teilgenommen zu haben.

[1] Vgl. Rahmenrichtlinien fiir das Fach Berufsbezogener Unterricht der Fachschule -
Sozialpddagogik -, Lernfeld: Bildungs- und Entwicklungsprozesse erkennen, anregen und
unterstiitzen

(2] Niedersédchsisches Institut fiir frithe Bildung und Entwicklung

Zusammenarbeit der Akteure

Insgesamt ist die Zusammenarbeit der verschiedenen Akteure innerhalb des Projektes ,,Fitte Kita



Kids* als gelungen zu bezeichnen. Die unterschiedlichen Strukturen fithrten aber auch hier und da
zu Verstindigungsproblemen. Ein gemeinsamer Projektauftakt, in dem die BBS Verden die
Bedingungen der Teilnahme und die Méglichkeiten des Einbringens der Schiilerinnen und Schiiler
hétte vielleicht viel Verstdndigungsprobleme vermieden.

Innerhalb der Schule war es teilweise schwer zu vermitteln, dass die Schiilerinnen und Schiiler so
hohe Abwesenheitszeiten vom Unterricht hatten. Es fehlten in der FSP iiber einen Zeitraum von ca.
6 Monaten zwei bis drei Tage pro Woche 3-6 Schiilerinnen und Schiiler aufgrund des Projekts.
Andere Unterrichtsvorhaben litten eindeutig darunter.

Zwischen der Schule und den Kindertagesstitten lief die Kommunikation iiber die Schiilerinnen und
Schiiler, die Projektleiterin, die praxisbetreuenden Lehrkrifte oder die projektbegleitende Lehrkraft.
Es entstand hier teilweise eine Uberforderung der projektbegleitenden Lehrkraft, weil sie alle
Informationen zusammenflieBen lassen und die Koordination der 42 Schiilerinnen und Schiiler an
bis zu acht Standorten organisieren musste.

Im Zuge der Antragstellung war ein freiwilliges Meldeverfahren der Kitas moglich. So war eine
Ubereinstimmung der beteiligten Kitas mit den Kitas, die angehende Sozialassistentinnen und
Sozialassistenten der BBS Verden ausbilden, nicht gegeben.

Aufgrund ihrer Dienstzeiten in den unterschiedlichen Arbeitsfeldern im Rahmen des Praktikums
war es den Fachschiilerinnen und Fachschiilern kaum méglich in den Kindertagesstitten fiir das
Projekt prisent zu sein. Es bestand aber der Wunsch dieses zu ermdglichen. Die BBS Verden hat
deshalb die Einrichtungen aufgefordert, die Schiilerinnen und Schiiler teilweise von anderen
Aufgaben im Praktikum frei zustellen, was in einzelnen Einrichtungen zu Unmut fiihrte. In den am
Projekt teilnehmenden Kindertagesstitten konnte dieses Problem nur unzureichend kommuniziert
werden. Bis zum Ende des Projektes gab es Kritik seitens der Kindertagesstitten an der fehlenden
Présenz der Schiilerinnen und Schiiler der FSP. Die Schiilerinnen und Schiiler gerieten so in einen
Gewissenskonflikt, der fiir die Ausbildung nicht férderlich ist. Eine klarere Abgrenzung der
Aufgabenbereiche wiren hier von Néten gewesen.

Die Kommunikation mit der Projektleitung ist lobenswert. Sie war immer kurzfristig erreichbar und
hat sich bemiiht alle Termine friihzeitig bekannt zu geben. Die Kommunikation wurde per Telefon
und per Mail vorgenommen.

Das Einbringen der Schiilerinnen und Schiiler wurde in den meisten Kindertagesstitten als
Bereicherung im Projekt gesehen.

Transfer in die Schule

Das Projekt ,,Fitte Kita Kids* ist ein Beispiel fiir eine gelungene Ergéinzung des
sozialpddagogischen Unterrichts sowohl in der Berufsfachschule Sozialassistenz als auch der
Fachschule fiir Sozialpidagogik sowie der Verzahnung der beiden Ausbildungsjahre. Die
Schiilerinnen und Schiiler benétigen Grundkenntnisse fiir die Erarbeitung didaktischer Planungen,
deshalb ist es richtig das Projekt im zweiten Ausbildungsjahr anzusiedeln.

Sie kénnen ihr Wissen anwenden und ausbauen. Sie erhalten zusitzliche Mglichkeiten mit
ausgewdhlten Kindergruppen Aktivititen im Rahmen von Bewegungsaktivititen durchzufithren. Es
ist sinnvoll, wenn die Schiilerinnen und Schiiler diese Ubungen in den Einrichtungen ausiiben
konnen, in denen sie ihre praktische Ausbildung absolvieren. Leider war dieses im Rahmen unserer
Projektdurchfiihrung nur in Ausnahmefillen moglich.



Fiir die Fachschiiler ist eine Vertiefung der Themengebiete ,, Teilleistungsstérungen® in Bezug auf
die motorische Entwicklung exemplarisch moglich sowie die Bedingungen des gesunden
Aufwachsens als Vertiefungsthema. Sie kénnen hier ihr Wissen aus der Sozialassistenzausbildung
anwenden. Zusitzlich bietet das Projekt ihnen Ubungen in der Videodokumentation und der
Anleitung von Praktikant/innen.

Fiir die Fachschiilerinnen und Fachschiiler ist die Rollenfindung innerhalb des Projektes als
schwierig einzustufen. Einerseits werden sie als Planerin der Aktivititen und als Anleitung seitens
der Schule in eine verantwortliche Position gebracht und andererseits werden sie als ,,Schiilerinnen
und Schiiler in den Kitas gesehen. Die Akzeptanz durch die ErzieherInnen ist nicht automatisch
gegeben. Natiirlich flieft auch die persénliche Kompetenz der Einzelnen ein und es stellt sich ein
heterogenes Bild dar. (s. Ergebnisprotokolle der Abschlussgespréche).

Es fehlte in der Projektdurchfithrung die Transparenz, welche Lernaufgaben die einzelnen an dem
Projekt beteiligten Schiilerinnen und Schiiler hatten. Hier hitte seitens der BBS ein deutlicher
Erwartungshorizont an die Schiilerinnen und Schiiler ausformuliert werden miissen, die den Kitas
zur Verfiigung gestellt werden miisste.

Fiir die Lehrkraft entstand an dieser Stelle haufig Kommunikationsbedarf, der nicht immer zeitnah
gewihrleistet werden konnte.

Die Auszubildenden der Klasse 2 der Sozialassistenz hatten innerhalb des Projektes ein klar
strukturiertes Ubungsfeld. Sie haben auf der Grundlage vorgefertigter didaktischer Planungen
Bewegungsaktivititen mit Kindergruppen zwischen 5 und 15 Kindern durchgefiihrt. Neben ihrer
Kindergruppe, die sie in der praktischen Ausbildung begleiteten, hatten sie sich wochentlich in der
Regel in 2er Teams auf eine weitere Gruppe einzustellen. Sie mussten die Planungen griindlich
lesen, durchdenken und mit den Bedingungen vor Ort abstimmen. Bei Schwierigkeiten mussten sie
sich an die Fachschiilerinnen und Fachschiiler ihres Teams wenden.

Zur Nachbereitung der Durchfiihrung mussten sie die schriftlichen Planungen mit Anmerkungen
versehen und Selbstreflexionsbogen ausfiillen. Teilweise mussten auch die Sozialassistentinnen und
Sozialassistenten die Videoaufnahmen sicher stellen, weil die Fachschiilerinnen und Fachschiiler
nicht zugegen sein konnten.(s.0.)

Im Rahmen des Lernfeldunterrichtes konnte hierfiir teilweise Unterrichtszeit genutzt werden.

Die angestrebten Fahigkeiten

* Bewegungselemente im Kinderalitag einbinden,

*  Bedeutung von Bewegung fiir Lernprozesse und

*  Bewegung als durchgdngiges Praxisprinzip erfahren,
konnen fiir die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten als erreicht eingestuft werden.
Die angestrebten Féhigkeiten

* systematisches Einbinden von Bewegungselementen im Kinder(garten)alltag,

*  Bewegung als durchgdngiges Praxisprinzip erfahren,

*  Methoden der Familienarbeit entwickeln und anwenden und

* die Anwendung verschiedener Medien zur Dokumentation der Bewegungselemente

konnen fiir die Ausbildung der Fachschiilerinnen und Fachschiiler als erreicht eingestuft werden.



Es ist festzustellen, dass der Lernbereich ,,Korper, Bewegung und Gesundheit* des
Niedersichsischen Orientierungsplanes exemplarisch fiir viele Lernsituationen und somit auch in
mehreren Lemnfeldern angefithrt werden kann. Neben den oben beschriebenen Verkniipfungen liefle
sich eine weitere Verbindung zur Erkundung der Lebensrdume in Bezug auf die
Bewegungsmoglichkeiten der Kinder herstellen und auch die Einbeziehung der statistischen Daten
fiir die MOT-Auswertung lieRe eine Querverbindung in den Mathematikunterricht zu. Der
Themenkomplex der Erziehungspartnerschaften und der Transferméglichkeiten von
Lernprogrammen in die Familien der Kinder bietet hier ein breites Feld der Forschung.

Das Projektlernen ist insgesamt als sehr gut einzustufen. Die Schiilerinnen und Schiiler konnten am
Ende des Projektes deutlich benennen, welche Bedingungen fiir einen Projekterfolg wiinschenswert
sind und was sie selbst zur Projektsteuerung als Projektverantwortliche beitragen miissen.
(s.Anhang)

In der fortlaufenden Kritik haben die Schiilerinnen und Schiiler der FSP auch deutlich gemacht,
dass ,,Fitte Kita Kids* als solches nicht als Projekt einzustufen ist, sondern deutlich ein Programm
(evtl. Programmbaustein) ist.
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Fazit

Insgesamt ist festzustellen, dass das Projekt tiberwiegend wie geplant durchgefiihrt werden konnte.
Probleme entstanden dort, wo die Kommunikationswege nicht funktionierten. Auflerdem wurde der
Umfang des Projektes unterschitzt. Es wurde frith deutlich, dass es an die Grenzen der
Maoglichkeiten des Fachbereichs Sozialpddagogik der BBS Verden fiihrt. Die Koordination der
Schiilerinnen und Schiilern in den verschiedenen Kitas mit unterschiedlichen Aufgabenstellungen
war neben der ordentlichen Unterrichtsverpflichtung nur teilweise zufriedenstellend méglich. Auch
die Aufgabenverteilung innerhalb des Projektes war nicht klar. Es gab keinen Austausch dariiber,
wer konkret welche Aufgaben tibernimmt und wer seitens der Projektleitung fiir was ansprechbar
ist.

Zu Beginn des Projektes fehlte ein gemeinsamer Auftakt aller Akteure. Daraus resultierte, dass in
den Kitas unterschiedliche Vorstellungen dariiber herrschten, wie die Schiilerinnen und Schiiler in
den Projektablauf eingebunden werden konnten. Die nicht immer mégliche Teilnahme der
Fachschiilerinnen und Fachschiiler wurde héufig kritisiert und von den ErzieherInnen als fehlende
Einsatzbereitschaft interpretiert. Hier war es Aufgabe der Lehrkraft immer wieder zu
kommunizieren, dass es nicht immer moglich sein konnte, dass immer alle fiinf Schiilerinnen und
Schiiler in jeder Woche einen Tag in der Kita zugegen sein kénnen.

Einbindung der Sozialassistentinnen und Sozialassistenten

An den BBS Verden ist es iiblich, dass die angehenden Sozialassistentinnen und Sozialassistenten
sich fiir das zweite Ausbildungsjahr selbststindig einen Platz fiir die praktische Ausbildung suchen.
Dieses geschieht vor den Sommerferien. Daraus folgte, dass zu Projektbeginn die Schiilerinnen und
Schiiler nicht in den Kitas ihr Praktikum absolvierten, die sich fiir eine Teilnahme an den ,,Fitten
Kita Kids* entschieden hatten. Die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler waren somit in ihrem
Priifungsjahr mit zusétzlicher Belastung konfrontiert (s.u.).

Zeitpunkt

Die Teilnahme der FSPler am Projekt ,,Fitte Kita Kids* neben ihrer praktischen Ausbildung war
eine Herausforderung. Aufgrund der raumlichen Entfernungen im Landkreis Verden war es fiir
Schiilerinnen und Schiiler teilweise schwer, zwischen Praktikumsplatz, Kita und zu Hause zu
pendeln.

AuBerdem mussten die Auszubildenden sich nun auch auf eine neue Rolle in der Praxis
konzentrieren; hier waren sie Auszubildende, die zunehmend Verantwortung iibernehmen sollten
und in den Kitas die Anleitung der Sozialassistentinnen und Sozialassistenten.

Fiir die Sozialassistentinnen und Sozialassistenten entstand in ihrem Priifungszeitraum die
Anforderung die beiden Aufgaben nebeneinander zu bewiltigen. Diese Ubung ist fiir die
Auszubildenden im Sinne der Entwicklungsstufen ein weiterer Baustein, denn sie werden auch
spéiter mit solcherlei Doppelrollen konfrontiert sein. Wenn diese Erfahrungen bereits in der Schule
gemacht werden, ist es die Aufgabe der Lehrkrifte dieses in den Reflexionsstunden zum
Diskussionsgegenstand zu machen. Es besteht die Chance der Erarbeitung von
Bewiltigungsstrategien. Fiir die FSPler gilt dieses gleichermafen.

In Bezug auf das Schuljahr war der Zeitpunkt fiir eine Projektdurchfiihrung giinstig . Vor dem 01.
November hitte der Projekteinstieg Unterrichtsgegenstand sein kénnen, dann die praktische
Durchfiihrung in einem kleineren Rahmen (z.B. mit weniger Eigenverantwortlichkeit der
Sozialassistentinnen und Sozialassistenten, in den Einrichtungen, in denen sie ihre praktische
Ausbildung absolvieren) und zum Ende des Schuljahres hitte das Projekt, inklusive Evaluation, zu
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Ende gebracht werden konnen. Schwierig war die Unsicherheit bis zur endgiiltigen
Projektbewilligung.

Finanzen

Bei Antragstellung war der Finanzplan nicht abgestimmt. Es wurde seitens der BBS Verden der
Antrag mitformuliert, aber nicht der Finanzbedarf abgestimmt. Dies fithrte zu einem lingeren
Prozess bis schlieflich den Schiilerinnen und Schiiler zumindest ein Teil der entstandenen
Fahrtkosten erstattet werden konnte.

Videodokumentation

Es sollten alle Durchfithrungen der Bewegungsaktivititen der Schiilerinnen und Schiiler gefilmt
werden. Diese sollten einerseits der Reflexion dienen und andererseits die Grundlage fiir einen
Mitmach-Film bieten, der jedem teilnehmenden Kind als Erinnerung zur Verfiigung gestellt werden
sollte[1]. Ziel des Filmes sollte es sein, den Kindern auch fiir zu Hause Bewegungsanregungen zu
bieten.

Die Reflexion anhand des Filmmaterials erwies sich als schwierig, da nur selten genug Zeit war, die
Stunde noch einmal innerhalb des Teams zu betrachten und zu analysieren. Somit geschah dieses in
Ausziigen.

Noch problematischer erwies sich aber insgesamt die technische Nutzung dieses Mediums[2], was
zu einer Reihe von Datenverlusten fiihrte.

Erstellung der Filme

Bereits zu Projektbeginn musste sich die BBS von der Vorstellung verabschieden, einen Mitmach-
Film tiber das Projekt erstellen zu kénnen, der die teilnehmenden Kinder und ihre Familien als
Zielgruppe hatte. Geplant war ein Film aus dem gesamten Material zu erstellen, der das gesamte
Projekt in Ausziigen darstellt. Die Projektleitung und die teilnehmenden Kindertagesstitten
sprachen sich aber wihrend des Durchfithrungszeitraumes gegen diese Pline aus. Teilweise
wiinschten sie sich je einen eigenen Film oder Eltern lehnten das Vorhaben ab, weil sie keine
Bildversffentlichung ihrer Kinder wiinschten. Die Auszubildenden hatten nun die Aufgabe sechs
Filme zu drehen. Der Kita, deren Eltern sich gegen die Videoaufnahmen aussprachen, wurde eine
,.Horgeschichte®, illustriert mit gemalten Bildern und Interviews, erstellt.

Erst im Februar konnte auf dem gemeinsamen Workshop dieses Problem erértert werden und es war
schwierig zu vermitteln, dass dieses Vorhaben die Schule iiberfordert. Aufgrund der technischen
Probleme wurde den Kitas bis zum Dezember das vorhandene Rohmaterial und die bereits
bearbeiteten Filme iiberreicht.

Verden, Januar 2010
Fiir das Team Sozialpidagogik

Cornelia Baden
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[1] Hintergrund dieser Uberlegung ist die Frage nach dem Transfer in die Familien. Die
Erfahrungen der institutionellen sozialpddagogischen Arbeit zeigt, dass viele Initiativen
(Emshrungskunde, Bewegungserziehung, Partizipation, etc.) der Einrichtungen zu Hause keine
Beachtung oder Akzeptanz finden. Die Auszubildenden haben sich somit gefragt: Wie kdnnen wir
die Kinder so stirken oder unterstiitzen, dass sie erfahrenes Bewegungsverhalten beibehalten, ohne
die aktive Unterstiitzung der Erwachsenen zu Hause zu erhalten?.

[2] Ersteinmal mussten so viele Kameras vorhanden sein, dass in jede Einrichtung eine Kamera
mitgenommen werden konnte. So wurden im Rahmen des Projektes zwei neue Kameras fiir die
Kreisvolkshochschule gekauft, die jedoch andere Formate aufwiesen, als die alte. Die Kamera der
BBS Verden hat noch ein anderes Format. Es waren also 4 Kameras mit drei verschiedenen
Speicherformaten im Umlauf, was dazu fithrte, dass mit unterschiedlichen technischen Systemen
gearbeitet werden musste und die Kassetten sich nicht untereinander tauschen lieflen.

Der Fachbereich Sozialpddagogik der BBS Verden hatte zu Beginn des Projektes keine eigene
PC-Ausstattung, Da die Schiilerinnen und Schiiler fiir ihre Arbeit aber wegen der Dauer der
Uberspiellinge (8 — 12 Stunden Film/ Woche!!) nicht die PC's im Selbstlernzentrum der BBS
Verden und auch nicht die in den Computerrdumen nutzen konnten, wurde ein eigener PC
angeschafft. Dieser musste vom an der Schule titigen Assistenten fiir Informationstechnologie
installiert werden. Dieses hatte zur Folge, das er eingerichtet wurde mit einem HD-Guard. Dieser
stellt den Computer nach dem Herunterfahren in den Ur-Zustand zuriick und nur der Administrator
kann dauerhaft Speicherungen vornehmen. Es wurden 16 Stunden Film auf den PC aufgespielt und
erst beim neuen Start des PCs wurde diese Einstellung bemerkt; die Kassetten waren bereits wieder
in den Kameras und mit neuen Aufnahmen bespielt. Daraufhin wurde fiir den Fachbereich eine
externe Festplatte angeschafft, auf der die Aufnahmen ab jetzt gesichert werden konnten. Der
Raum, in dem der PC aufgestellt werden konnte, wird eigentlich als Musik- und Kleingruppenraum
benétigt. Im April 2009 wurde dann festgestellt, dass die Festplatte kaputt ist- aufgrund einer
Aufleneinwirkung (vermutlich ist sie heruntergefallen).
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Kurz-Bericht “Fitte Kita Kids” -
Kindergarten Dorverden

Die Einheiten waren sehr abwechslungsreich gestaltet, es war uns
moglich jedes Mal die Neugierde der Kinder zu wecken. Sie nahmen
mit Spafl und Freude daran teil.

Dank des Zusatzmaterials konnten wir spontan und individuell
arbeiten.

Das Projekt gab uns gezielt die Moglichkeit, die Kinder aufierhalb
der alltiiglichen Kindergartensituation zu beobachten, zu fordern
und zu fordern.

Die ersten Fortschritte waren bereits nach einigen Wiederholungen
sichtbar. Sie entwickelten sich in ihrer Motorik weiter, schafften es
Angste zu iiberwinden und wuchsen iiber sich hinaus. Auf die
Entspannungsiibungen konnten sie sich gut einlassen und freuten
sich auf die néchste Stunde.

Die festen Rituale zu Beginn und zum Ende der Stunde gaben den
Kindern Sicherheit und Orientierung.

Im Kindergartenflur legten wir Stundenprotokolle aus und
prisentierten die einzelnen Einheiten anhand einer Fotowand. So
konnten die Eltern den Verlauf gut verfolgen. Sie nahmen die
positiven Erfahrungen ihrer Kinder auf und freuten sich mit ihnen.
Des weiteren wurden Eltern durch Briefe informiert und bekamen
die Moglichkeit an einer Tunstunde teilzunehmen.

Unser Kindergarten besitzt jetzt einen grofien Fundus an
Materialien zur Bewegungserziehung, die wir sowohl in der Halle als
auch drauBlen einsetzen kénnen.

Die Durchfithrung des Programms erfordert:

* Kklare Strukturen

* Absprachen treffen

e Organisationsplan erstellen - wer ist fiir was zustiindig, an
welchen Tagen ist welche Gruppe dran? Raumlichkeitsprofil



Ausgehend von 4 gleichzeitig teilnehmenden Gruppen ist dreimal
wdchentlich zuviel, engt sehr in anderen Méglichkeiten ein.

Nach Projektphase reduzierten wir auf zweimal wochentlich. Es ist
eine gute Moglichkeit und im Alltag umsetzbar.

ErzieherInnen profitieren von dem Projekt durch die individuelle
Begleitung und Anleitung.

Review Workshops sind gut und notwendig um Revue passieren zu
lassen und sich auszutauschen iiber Probleme,
Umsetzungsmoglichkeiten, Transfer.

Auf Grund der positiven Resonanz fiihren wir es Einheit fiir Einheit
in jeder Regelgruppe selbstiindig durch.

Unser Konzept erweitern wir um einen weiteren Schwerpunkt
"Bewegungserziehung'.



Kindertagesstitte Walle*27283 Verden(Aller) *Am Schulberg 4¢Tel. 04230-132+ E-Mail: kita.walle@ ewetel.ne

Kurz-Bericht

zum Projekt: ,Fitte KiTa-Kids"

-Gesundheitsférderndes Bewegungsprogramm fiir vier-bis sechsjahrige Kinder-

Unsere Erwartungen an das Projekt Fitte KiTa-Kids* wurden allesamt erfiillt.

In der Kita Walle haben sich an dem Projekt Fitte KiTa-Kids* insgesamt 3 Gruppen beteiligt. Davon
haben aus den Vormittagsgruppen zwel altersgleiche Gruppen und aus der Nachmittagsgruppe eine
altersgemischte Gruppe mitgemacht:

1. die ,6-er Bande 2009"( alle Vorschulkinder der Vormittagsgruppen)

2. die .Schiaufiichse” ( alle Vier- bis Fiinfjihrigen der Vormittagsgruppen)

3. die 6-er Bande" und die ,Schlaufiichse” ( die Vorschulkinder gemeinsam mit den Vier- bis
Finfjahrigen der Nachmittagsgruppe)

Die Kinder haben mit viel SpaB an den thematischen Aufbauten zu den Themen Piraten, Zirkus,
Dinosaurier u.a.m., die auch viel Eigeninitiative zulieBen, mitgemacht.

Die Bewegungslandschaften sowie die Bewegungsgeschichten mit Bewegungsliedern hatten einen
hohen Aufforderungscharakter und wurden von den Kindern begeistert aufgenommen. Dabei konnten
die Kinder ihr Wissen und Koénnen auch einbringen.

Die motorischen Fahigkeiten aller beteiligten Kinder haben sich verbessert. Sie konnten ihre
Korperspannung auch bei Lageveranderungen beibehalten. Sie sind selbstandiger geworden und
gingen viel selbstbewusster und mutiger an die Ubungen heran.

Selbst die sogenannten ,unsportlichen® Kinder sind inzwischen sehr motiviert und ihr Selbstwertgefiihl
stieg.

Die regelméBige Wiederholung der Bewegungseinheiten (3 x wichentlich fiir ca.60 Minuten) zu den
nachfolgenden Themenschwerpunkten: - Gehen, Laufen...- Springen und tiberwinden
unterschiedlicher Hohen und Weiten - Gleichgewicht - Auge-Hand-Koordination - Tanze und
Rhythmik hat dazu beigetragen, dass die Kinder immer sicherer wurden.

Wir beobachteten, dass die Kinder in ,ihrer* Gruppe zusammen gewachsen sind.

Im Spiel mit anderen Kindern wurden neue Ideen aus den Bewegungsmodulen eingebracht und
wiederholt, so dass die Kinder voneinander gelernt haben und selbst immer geschickter wurden.

Alle 8 Erzieherinnen der Kita Walle waren sehr daran interessiert an dem Projekt teilzunehmen.
Damit dies méglich sein konnte, waren verlissliche, organisatorische Absprachen, ein strukturierter
Tagesablauf und die Unterstiitzung durch die Praktikantinnen aus der Zweijahrigen Berufsfachschule
Sozalassistent/In bzw. aus der Fachschule Sozialpadagogik sehr wichtig.

Jede dritte Woche stellte die Dozentin Lena Smorra (Diplom-Sportwissenschaftlerin) in unserer Kita in
der Turnhalle ein neues Bewegungsmodul fiir die drei Gruppen vor. Die Aufbauten wurden individuell
auf die Materialien des Hauses abgestimmt. Fehlende Materialien brachte Frau Smorra aus ihrem
Fundus mit. AnschlieBend erfolgte mit den beteiligten Erzicherinnen eine Reflexion des
durchgefiihrten Modules. Dazu tiberreichte sie allen Erzieherinnen eine Mappe mit ausgearbeiteten
Bewegungsangeboten fiir die nichsten zwei Wochen. (dieses wurde von den Kolleginnen als
Arbeitserleichterung empfunden) Gleichzeitig wird das ganze Projekt so wie eine ,In House*-
Fortbildung gesehen.



Bei der Umsetzung des Projektes ,Fitte KiTa -Kids* erlebten wir als eher schwierig:

* dass die Turnhalle nur an einem Tag genutzt werden konnte

* der Durchgangsverkehr in der zentralen Mehrzweckhalle fiir alle anderen Kinder von uns geregelt
werden musste.

* die Mehrzweckhalle wihrend des Programms, nicht wie gewohnt, im Freispiel genutzt werden

konnte.

* das zeitnahe Erstellen einiger Materialien fiir die Bewegungsangebote/Spiele ( bei Personalmangel)

Bei der Umsetzung des Bewegungsprogramms erlebten wir als sehr positiv, dass die Kinder in allen
neun Lehr und Lernbereichen, welche im Niedersichsischen Orientierungsplan fiir Erziehung und
Bildung im Elementarbereich aufgefithrt werden, gefordert wurden.

Die Resonanz fast aller Eltern auf das Projekt war von Anfang an positiv. Einige waren erst eher
skeptisch, denn sie fragten sich, ob andere Aktionen im Kita-Alltag nicht zu kurz kommen. Inzwischen
finden sie das Projekt gut, geben uns positive Riickmeldungen und unterstiitzen uns, so gut sie
kénnen,

Die Begleitung der Eltern erfolgte:

* durch miindliche Informationen zum Verlauf der Bewegungseinheiten(Tiir-und Angelgespriche )
* Foto-Dokumentationen zu den Modulen an der Pinnwand

+ tagliche Information zu den .anderen" Angeboten/Aktionen, die stattgefundenen haben

* Videoaufnahmen vom Projekt auf DVD (Sozialassistentinnen /Fachschiiler {Erzieherinnen filmten)

Mit Unterstiitzung des Férdervereins Kindergarten Walle e.v. wurde eine Videokamera angeschafft,
damit die Module dokumentiert werden konnten.

Die Video-Dokumentation hat das Ziel:

Fiir die Kinder:

* Um sich selbst und andere Kinder aus einer anderen Perspektive einmal zu betrachten

* Das Geschehen zu benennen

* Erlebte Gefiihle zu beschreiben

Fiir Mitarbeiterinnen

* Kinder in thren Bewegungsabliufen im Nachhinein zu be(ob)achten.

*.Um die Bewegungsangebote gezielt zu planen und an den Bediirfnissen der Kinder auszurichten.
* Um einen Einblick in den motorischen Entwicklungsstand der Kinder zu bekommen.

Fiir Eltern

* Um mehr {iber das Bewegungsprogramm zu erfahren

* Um den Zusammenhang zwischen Bildung und Bewegung im Elementarbereich zu erfahren

Das Bewegungsprogramm wird in unserer Kita fortgefiihrt und soll dieses Jahr in der Konzeption
verankert werden,
Der Zeitrahmen fiir die Durchfiihrung des Projektes ist wie folgt vorgesehen:
 iibers ganze Kita-Jahr verteilt, mit Hilfe des groBen Bewegungsrepertoires, das uns von

Frau Smorra iberreicht wurde.
+ die ,6-er Bande* ( Vorschulkinder ) 2x wochentlich (in der Turnhalle und in der Mehrzweckhalle )
- die ,Schlaufiichsen* ( Vier - Fiinfjahrige ) 1x wéchentlich in der Turnhalle

Das Team der Kindertagesstitte Walle dankt Frau Smorra sehr fiir die begeisterte, engagierte und
fachkundige Durchfiihrung des Projektes ,Fitte KiTa-Kids* in unserer Einrichtung,

Susanna Krauss

Leiterin der Kindertagesstitte Walle
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Kreisvolkshochschule Verden
Detlef Hardt
Artilleriestraf3e 8
27283 Verden
Tel.: 04231-15141
Email: Detlef-Hardt @ landkreis-verden.de

Lena Smorra
Thedinghauser Stra3e 24
27283 Verden
Tel.: 04231-9565028
Email: mail@iena-smorra.de
Homepage: www.lena-smorra.de





